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Mission de l’Association Solidarité 
Féminine 

 

 

 Prévention de  l’abandon d’enfants nés hors mariage 



S’il vous plait, donnez 
l’opportunité à ma 

mère de me garder !!! 



Objectif Général 

  

 Prévention de l’abandon des enfants par la 
réhabilitation socio-économique des mères 

célibataires. 

 



Evolution de l’Association 
Solidarité Féminine 

(1985 – 2012) 



 Une planification stratégique pluriannuelle 

   avec évaluations intermédiaires. 

 

 La mise en place d’un processus de 
professionnalisation. 

 

 Démarche participative et collaboration avec les 
différents acteurs et partenaires. 

 

 

Evolution de Solidarité Féminine 



 Le choix de travailler par programmes intégrés et 
complémentaires. 

 

 La prospection et médiation dans le milieu d’origine 
des parents biologiques de l’enfant né hors mariage. 

 

 La capacité à construire un argumentaire  

   claire, adapté et accessible aux populations cibles 

 

Evolution de Solidarité Féminine 



Programme de réhabilitation 
socioprofessionnel  

CSMD 

Crèches 

Programme 
formations 

professionnelles 

Alphabétisation/ 
Sensibilisation AGR 

Projets auto-
emploi 



Programme de formation en interne 

Application 

Formation professionnelle  

Apprentissage 



Prestations de 
formations 

professionnelles 

Accueil & tenue de caisse 

Pâtisserie 

Couture 

Esthétique & 
Coiffure 

Gommage & Savonnage 

Massage 

Cuisine 
marocaine 



Etudes supérieures (Facultés, 
écoles…) 

Stages dans les entreprises 
partenaires de Solidarité 

Féminine 

Formations en bureautique, 
comptabilité, infographie… 

Activités parallèles de 
développement personnel 

(Foires, salons, établissement 
d’enseignement…)  

Formations en 
externe 



Auto Emploi 



Conditions de réussite de la formation 

 Accompagnement et suivi social (Intégration familial, 
réconciliation, reconnaissance de paternité/ de mariage…) 

 

 Accompagnement et suivi psychologique (Ateliers d’estime 
de soi, groupes de parole, planning de consultations, 
réunions de synthèse) 

 

 Accompagnement et suivi administratif 

 

 Accompagnement et suivi juridique 

 

 Accompagnement et suivi médical 

 



Quelques chiffres… 

 Entre Janvier 2003 et Décembre 2011: 

 
 4490 MC accueillies, orientées et aidées par le CSMD. 

 555 MC ont bénéficié d’alphabétisation et/ou formation 
professionnelle. 

 561 enfants en bas âge ont bénéficié de prise en charge. 

 100% des MC accompagnées gardent leurs enfants. 

 100% des MC trouvent du travail et assurent leurs besoins 
quotidiens. 

 
 +45% des MC accompagnées ont eu accès à un emploi stable avec 

des droits sociaux garantis entre 2007 et 2011. 

 



 
 
Merci à tou(te)s nos ami(e)s 
et partenaires pour leur 
soutien 


